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CERTIFICADO MEDICO LABORAL CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR

Ingreso
Fecha: 07/0ct/2024, Hora: 09:15:38 am. HC: # 50997
Apellido: Solarte Rodriguez Nombre: Algjandra Edad: 36 afios
Tipo Doc: CC Nro Identidad: 1113642758 Sexo: Femenino €
Empresa: Particular Cemesst Palmira Nacim: 20/Ene/1988
Cargo: Instructora Rh: B+

Direccion: Manzana C Casa 11 B/ Prados De La Colina

Telefono:  Celular: 3174574700 Email: ~ Estado Civil: Separado

Ciudad: Valle - Pradera

Peso: 69 Kg Estatura: 160Cm IMC: 26.9 Escolaridad: Universitario  Jornada Laboral: Sin Definir
EPS: Emssanar  ARL: No Refiere  AFP: Porvenir

Responsable: - Parentesco: - Telefono:

EXAMENES

Examenes Realizados

aloracion Psicologica Examen Medico Ocupacional De Ingreso Anexo Cardiovascular |

Concepto

Sin Restriccion Para El Cargo.

Recomendaciones

Estilo de Vida Saludable

Medicas Laborales

* Seguimiento Por Optometria
* Uso Adecuado De Epp

Otras: 1. Paciente Quien Niega Sintomatologia Respiratoria.

2. No Curso De Patologias Activas O Descompasadas Hoy Referidas

3. Se Recomienda 30 A 40 Minutos Diarios De Actividad Fisica Y Dieta Balanceada
4. Asistir A Optometria Seglin Cronograma Y Uso De Gafas..

Observaciones

Se Recomienda:

-autocuidado

- Prevencion Y Reporte De Accidentalidad A Tiempo

-hacer Pausas Activas

-usar Epp Segun Los Riesgos De La Actividad

- Paciente Al Examen Medico Ocupacional Sin Alteraciones Funcionales.

Fecha 07/10/24
Riesgo Cardiovascular : Bajo.
Clasificacion En El Sistema De Vigilancia Epidemioldgica Del Riesgo Cardiovascular Con La Metodologia Nhanes: Se Calcula El Riesgo De Un Evento

Cardiovascular En Los Siguientes 5 Afios Como Muy Bajo, Con Base En La Edad, El Género, EI Consumo De Tabaco, El Antecedente De Diabetes, La
Presion Arterial Sistélica Y La Relacion Entre El Peso Y La Talla, Que Se Estima Que Es Menor Al 5%
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Para dar cumplimiento a la resolucion 2346 del 2007 emanada del ministerio de proteccion social, el trabajador; cuyos datos y firma constan en este documento, presta
su consentimiento para someterse a las pruebas médicas y complementarias necesarias para valorar su aptitud laboral, conforme a los riesgos en su puesto de trabajo, y
a que el contenido y resultado de las mismas esté a dispocision del personal encargado de la vigilancia de salud de su empresa

Los Hallazgos fueron consignados en historia clinica ocupacional que desarrolla los contenidos establecidos en la resolucion 2346 de 2007
Notas:
1) Archive este informe en las hojas de vida del trabajo en el area de recursos humanos
2) El contenido de la historia clinica ocupacional tiene carécter confidencial y su custodia esta regulada por la resolucién 1918 del 05 de Junio de 2009 del cual transcriben a continuacién algunos apartes:
“La custoria de las evaluaciones medicas ocupacionales y de la historia clinica ocupacional estara a cargo del prestador de servicios de salud ocupacional que la genero en el curso de la atencion,
cumpliendo los requisitos y procedimientos de archivo conforme a las normas legales vigentes para la historia clinica".
"En ningun caso los empleadores podrén tener, conservar o anexar copia de las evaluaciones médicas ocupacionales y de la historia clinica ocupacional a la hoja de vida del trabajador”
3) Este examen no reemplaza el realizado por Indumil para porte de armas

‘P( l‘@j dﬁcj (e} %D\Qf}ﬁ

Alejandra Solarte Rodriguez Huella
CC 1113642758 Digital
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INFORME PSICOLOGICO Y PSICOTECNICO

DATOS GENERALES
Nombres y apellidos: Alejandra solarte
Cedula: 1113642758
Edad: 36
Sexo: Femenina
Fecha de evaluacion: 07//0OCT /2024
Evaluador: Cemesst

EXPERIENCIA LABORAL.:

EL candidato tiene experiencia laboral, indicando que lleva mas de 2 afios
desempefiandose como instructora, administradora publica, menciona que se siente a gusto
con su trabajo y seguro de lo que hace. Sus aspiraciones son aprender constantemente y
tener una mejor calidad de vida.

ENTORNO FAMILIAR:

Actualmente el candidato refiere que vive en casa en familiar y refiere que tiene buenas
relaciones con su entorno familiar

Antecedentes PSICOPATOLOGICOS
NO APLICA,

PRUEBAS APLICADAS: Se realiz6 la aplicacion de la prueba Wartegg (proyectiva), prueba
Valanti (Valores),

RESULTADOS PSICOLOGICOS:

Con respecto al Test Wartegg, se puede evidenciar que el candidato es una persona que
tiene claras sus habilidades y capacidades, es una persona dindmica, resolutivo con buena
calidad en relaciones interpersonales, se observa que es muy ordenado con sus ideas pero
tiene capacidad para desenvolverse y adaptarse en los diferentes ambientes al seguir reglas
y normas que se le establecen.

Arrojando como resultados
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Se observa BUENA PRESENTACION PERSONAL, NO SE IDENTIFICA ALTERACIONES
EN SU CONDUCTA, NO REFIERE PENSAMIENTO E IDEACION SUICIDA, NIEGA
ALUCINACIONES AUDITIVAS Y VISUALES, NO PRESENTA ALTERACIONES EN EL
PATRON DEL SUENO, PACIENTE UBICADA EN SUS TRES ESFERAS, DISCURSO
COHERENTE Y ESTRUCTURADO, RESPONDE INTERVALO PREGUNTA RESPUESTA,
AFECTO CONSERVADO BUENA PRESENTACION PERSONAL,

CONCEPTO:

Con respecto a los resultados de las pruebas y la entrevista, realizados, se considera que el
candidato es apto para el cargo, debido a que cuenta con habilidades y destrezas la cuales le
permiten tener un adecuado desempefio en la labor a ejercer, ganas de seguir aprendiendo,
con facil adaptacion a las normas, puede trabajar sin dificultad bajo presién, tiene capacidad
para relacionarse y segun refiere Se evidencia compromiso y ganas de aprender
constantemente.
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